
●企業情報

-

●求人要項

（ 年

●勤務条件
～

～

回 ％ 円

日

： ～ ： ：

日 歳

)

)

）

）

20,000

・単身赴任○○○ :

・受入寮○○○○ :

通勤手当:

その他特記事項

大阪府内（本社所在地）

・その他○○○○ :

・自動車運転免許 :

要

役 職

Eﾒｰﾙ:

氏
名

FAX:

分

経 験

学 歴

○物流ｾﾝﾀｰ・配送ｾﾝﾀｰなどでｾﾝﾀｰ長経験またはこれに準ずる経験
○メーカーにおける物流業務経験及び管理職経験
○商社における物流業務経験及び管理職経験
○メーカーの生産現場における工程管理の責任者またはこれに準ずる
　経験

大 学 科

(要の場合：

給与ｼｽ ﾃ ﾑ

試 用 期 間
(期間中条件)

ヶ月

（固定給

2 期間変更:

年 間 賞 与 円まで）

万円

1、現場管理能力のある方
2、数値管理能力のある方
3、人の動きを読み、指示できる方
4、論理的思考をもって業務に取り組める方

・転勤○○○○○ :

・出向○○○○○ :

年以上）

万円

年 収

月 収

物流センター責任者として、センター管理運営及び営業業
務（顧客営業、人員管理、入庫・在庫・流通加工、出荷など
センター業務の運営管理など）

求める人物像

募 集 期 間

2

都道府県

管理職
必要資格

最寄路線

交通手段

人

卒以上

役
職

役
職

〒

職務内容 必要能力・経験　（いずれか必須）

求 人 職 種

大阪府

物流技術管理士（尚可）

求　人　票

普通免許

センター長候補（物流センター運営）

中堅物流会社

募 集 人 数

担
当

就 業 時 間 8 00

休 日
土曜:

年間 108
(内訳)

制 度

健康保険:

その他 （

企業年金:

その他 （

保 険

実働

年間

雇用保険:厚生年金:

財形貯蓄:

労働災害:

(有りの場合)

他:

円） 昇 給

円会社負担

社員持株会:

定 年

800

10有 給 休 暇

労 働 組 合 無

65半年経過後

17

備 考
※　各社内規定に準ずる

福 利 厚 生

その他 （

海外研修:

円会社負担

有

歳まで

他:00 （休憩時間除く）

1

祝日: 社内規定に準ずる

ﾌ ﾘ ｶ ﾞ ﾅ

会 社 名

代
表

最 寄 駅

市 区 郡勤
務
地

事業所名

所 在 地

5

残業手当:

他手当○:

月までに必要）

万円

（月

万円600 800 社内規定に準ずる

再 雇 用

TEL:

担 当 青木　正一

№

受 付 日

氏
名

退職金:

各保険適用

万円

日曜:

独身寮:○

借上住宅:

(有の場合)

(有の場合)

社宅○○:



●企業情報

-

●求人要項

（ 年

●勤務条件
～

～

回 ％ 円

日

： ～ ： ：

日 歳

)

)

）

）

備 考
※　各社内規定に準ずる

借上住宅: (有の場合) 円会社負担

その他 （

その他 （

福 利 厚 生

独身寮:○ 社宅○○: (有の場合) 円会社負担

社員持株会: 退職金: 有 海外研修:

労働災害:

その他 （ 各保険適用

制 度
企業年金: 財形貯蓄:

保 険
健康保険:

労 働 組 合 無
厚生年金: 雇用保険:

8 00 （休憩時間除く） 他:

有 給 休 暇半年経過後 10 定 年 65

就 業 時 間 8 00 17 00 実働

他: 社内規定に準ずる
休 日

年間 108
(内訳) 土曜: 日曜: 祝日:

歳まで

給与ｼｽ ﾃ ﾑ （固定給 円） 昇 給 1

(有りの場合) 年間
試 用 期 間

2 ヶ月 期間変更:
再 雇 用

(期間中条件)

20,000 円まで）

500 万円 他手当○: 社内規定に準ずる

通勤手当:

月 収

年 収 400 万円

年 間 賞 与 万円 （月

万円 万円 残業手当:

・その他○○○○ :

月までに必要）

1、コミュニケーション能力が高く、粘り強く、バイタリティの
ある方
2、論理的思考をもって業務に取り組める方
3、スピード重視で業務に取り組める方
4、チャレンジ精神と向上心のある方
5、柔軟性があり、臨機応変な対応を実現できる方

・自動車運転免許 :

・受入寮○○○○ :

・転勤○○○○○ :

募 集 期 間

・出向○○○○○ :

・単身赴任○○○ :

求める人物像 その他特記事項

職務内容 必要能力・経験

荷主対応運賃システム運用・監視、サーバーネットワーク
管理、
オペレーター要員の管理

○システム運用・監視サーバーネットワーク管理経験者
○荷主対応運賃システム経験者

経 験 要 (要の場合： 5

交通手段 分

年以上）

学 歴 大 卒以上 学 科

最寄路線 最 寄 駅

勤
務
地

事業所名 必要資格

都道府県大阪府 市 区 郡

求 人 職 種社内システム管理者 役 職 募 集 人 数 1

FAX: Eﾒｰﾙ:

人

所 在 地

〒

大阪府内（本社所在地）
TEL:

会 社 名 中堅物流会社 担
当
役
職

氏
名

ﾌ ﾘ ｶ ﾞ ﾅ

担 当 青木　正一

代
表
役
職

氏
名

求　人　票 №

受 付 日



●企業情報

-

●求人要項

（ 年

●勤務条件
～

～

回 ％ 円

日

： ～ ： ：

日 歳

)

)

）

）

備 考
※　各社内規定に準ずる

借上住宅: (有の場合) 円会社負担

その他 （

その他 （

福 利 厚 生

独身寮:○ 社宅○○: (有の場合) 円会社負担

社員持株会: 退職金: 有 海外研修:

労働災害:

その他 （ 各保険適用

制 度
企業年金: 財形貯蓄:

保 険
健康保険:

労 働 組 合 無
厚生年金: 雇用保険:

8 00 （休憩時間除く） 他:

有 給 休 暇半年経過後 10 定 年 65

就 業 時 間 8 00 17 00 実働

他: 社内規定に準ずる
休 日

年間 108
(内訳) 土曜: 日曜: 祝日:

歳まで

給与ｼｽ ﾃ ﾑ （固定給 円） 昇 給 1

(有りの場合) 年間
試 用 期 間

ヶ月 期間変更:
再 雇 用

(期間中条件)

20,000 円まで）

500 万円 他手当○: 社内規定に準ずる

通勤手当:

月 収

年 収 400 万円

年 間 賞 与 万円 （月

万円 万円 残業手当:

・その他○○○○ :

月までに必要）

1、現場管理能力のある方
2、数値管理能力の高い方
3、人の動きを読み、指示ができる方
4、コミュニケーション能力が高く、粘り強く、バイタリティのある方
５、チャレンジ精神と向上心のある方
6、柔軟性があり、臨機応変な対応を実現できる方
7、現場環境に対応できる素養をお持ちの方

・自動車運転免許 :

・受入寮○○○○ :

・転勤○○○○○ :

募 集 期 間

・出向○○○○○ :

・単身赴任○○○ :

求める人物像 その他特記事項

職務内容 必要能力・経験

運賃管理、商品入出庫・在庫管理などのﾛｼﾞｽﾃｨｸｽｵﾍﾟﾚｰｼｮﾝ業
務
乗務員の出庫・帰庫などの点呼簿業務、
業務計画立案、物流最適化・効率化の企画提案
倉庫内・トラックヤード・休憩施設の管理及び運行・倉庫要員の指
導、点呼による健康状態の把握、安全管理、顧客管理
見積、請求管理、業務分析、その他各種プロジェクト業務

○品質管理業務経験者
○ロジスティクス業界経験者（倉庫・輸送）
○3PLの業務経験者

経 験 要 (要の場合： 5

交通手段 分

運行管理者資格

年以上）

学 歴

フォークリフト免許

大 卒以上 学 科

最寄路線 最 寄 駅

勤
務
地

事業所名 必要資格

都道府県大阪府 市 区 郡 普通免許

求 人 職 種運行管理ﾘｰﾀﾞｰ(ﾛｼﾞｽﾃｨｸｽｵﾍﾟﾚｰｼｮﾝ) 役 職 募 集 人 数 2

FAX: Eﾒｰﾙ:

人

所 在 地

〒

大阪府内（本社所在地）
TEL:

会 社 名 中堅物流会社 担
当
役
職

氏
名

ﾌ ﾘ ｶ ﾞ ﾅ

担 当 青木　正一

代
表
役
職

氏
名

求　人　票 №

受 付 日



●企業情報

-

●求人要項

（ 年

●勤務条件
～

～

回 ％ 円

日

： ～ ： ：

日 歳

)

)

）

）

備 考
※　各社内規定に準ずる

借上住宅: (有の場合) 円会社負担

その他 （

その他 （

福 利 厚 生

独身寮:○ 社宅○○: (有の場合) 円会社負担

社員持株会: 退職金: 有 海外研修:

労働災害:

その他 （ 各保険適用

制 度
企業年金: 財形貯蓄:

保 険
健康保険:

労 働 組 合 無
厚生年金: 雇用保険:

8 00 （休憩時間除く） 他:

有 給 休 暇半年経過後 10 定 年 65

就 業 時 間 8 00 17 00 実働

他: 社内規定に準ずる
休 日

年間 108
(内訳) 土曜: 日曜: 祝日:

歳まで

給与ｼｽ ﾃ ﾑ （固定給 円） 昇 給 1

(有りの場合) 年間
試 用 期 間

ヶ月 期間変更:
再 雇 用

(期間中条件)

20,000 円まで）

500 万円 他手当○: 社内規定に準ずる

通勤手当:

月 収

年 収 400 万円

年 間 賞 与 万円 （月

万円 万円 残業手当:

・その他○○○○ :

月までに必要）

1、現場管理能力のある方
2、数値管理能力の高い方
3、人の動きを読み、指示ができる方
4、コミュニケーション能力が高く、粘り強く、バイタリティのある方
５、チャレンジ精神と向上心のある方
6、柔軟性があり、臨機応変な対応を実現できる方
7、現場環境に対応できる素養をお持ちの方

・自動車運転免許 :

・受入寮○○○○ :

・転勤○○○○○ :

募 集 期 間

・出向○○○○○ :

・単身赴任○○○ :

求める人物像 その他特記事項

職務内容 必要能力・経験

運賃管理、商品入出庫・在庫管理などのﾛｼﾞｽﾃｨｸｽｵﾍﾟﾚｰｼｮﾝ業
務
乗務員の出庫・帰庫などの点呼簿業務、
業務計画立案、物流最適化・効率化の企画提案
倉庫内・トラックヤード・休憩施設の管理及び運行・倉庫要員の指
導、点呼による健康状態の把握、安全管理、顧客管理
見積、請求管理、業務分析、その他各種プロジェクト業務

○品質管理業務経験者
○ロジスティクス業界経験者（倉庫・輸送）
○3PLの業務経験者

経 験 要 (要の場合： 5

交通手段 分

運行管理者資格

年以上）

学 歴

フォークリフト免許

大 卒以上 学 科

最寄路線 最 寄 駅

勤
務
地

事業所名 必要資格

都道府県大阪府 市 区 郡 普通免許

求 人 職 種商品管理リーダー（ﾛｼﾞｽﾃｨｸｽｵﾍﾟﾚｰｼｮﾝ）役 職 募 集 人 数 2

FAX: Eﾒｰﾙ:

人

所 在 地

〒

大阪府内（本社所在地）
TEL:

会 社 名 中堅物流会社 担
当
役
職

氏
名

ﾌ ﾘ ｶ ﾞ ﾅ

担 当 青木　正一

代
表
役
職

氏
名

求　人　票 №

受 付 日


